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“อาจารย์ประจ า” หมายความว่า อาจารย์พยาบาลประจ าที่ด ารงต าแหน่ง 
อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ ทั้งนี้ให้
รวมถึงต าแหน่งที่เรียกชื่ออย่างอื่นในสถาบันอุดมศึกษาที่เปิดสอนหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิตที่มีหน้าที่รับผิดชอบตามพันธกิจของการอุดมศึกษา 
และปฏิบัติหน้าที่เต็มเวลา

ขอ้บงัคบัสภาการพยาบาล
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“อาจารย์ประจ าหลักสูตร” หมายความว่า อาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิตรง หรือ
สัมพันธ์กับสาขาวิชาที่สอน ในกรณีที่มีคุณวุฒิไม่ตรง หรือไม่สัมพันธ์กับสาขาวิชา      
ท่ีสอน ต้องมีต าแหน่งทางวิชาการสาขาพยาบาลศาสตร์ หรือ มีประสบการณ์การ
ปฏิบัติหรือสอนในสาขาวิชานั้นอย่างน้อย ๒ ปี และต้องมีผลงานทางวิชาการ             
ทีไ่ม่ใช่เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญาและเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับ
การเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่ง
ทางวิชาการอย่างน้อย ๑ รายการในรอบ ๕ ปีย้อนหลัง เสนอแนะให้มีผลงานทาง
วิชาการที่ตรงสาขา

ขอ้บงัคบัสภาการพยาบาล
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“อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร” หมายความว่า อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ที่มีประสบการณ์การสอนทางการพยาบาลในสาขาที่รับผิดชอบในสถาบันการศึกษา
ทางการพยาบาลอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า ๒ ปี ในกรณีที่อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรส าเร็จปริญญาโทสาขาอื่น ต้องมีประสบการณ์การสอนในสาขา                
ทีร่ับผิดชอบในสถาบันการศึกษาทางการพยาบาลอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า ๕ ปี

ขอ้บงัคบัสภาการพยาบาล
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ข้อ ๒๐ ผู้บริหารสถาบันการศึกษา ต้องมีคุณสมบัติเฉพาะและประสบการณ์ ดังนี้
๒๐.๑ เป็นอาจารย์ประจ า มีวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาโททางการพยาบาล 

วิทยาศาสตร์สุขภาพ การบริหาร การศึกษา 
ในกรณีที่ไม่ส าเร็จการศึกษาตามวรรค ๑ ต้องมีต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่า        

รองศาสตราจารย์ สาขาพยาบาลศาสตร์
๒๐.๒  มีประสบการณ์ด้านการสอนในสถาบันการศึกษามาแล้วไม่น้อยกว่า ๕ ปี 
๒๐.๓  ด ารงต าแหน่งบริหารในสถาบันการศึกษามาแลว้ไม่น้อยกว่า  ๒ ปี (เดิม ๕ ปี)
๒๐.๔  เป็นผู้ปฏิบัติงานประจ าเต็มเวลาของสถาบันการศึกษานั้น

ขอ้บงัคบัสภาการพยาบาล
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ข้อ ๒๔ สถาบันการศึกษาต้องจัดอัตราส่วนวุฒิการศึกษาของอาจารย์ประจ า

๒๔.๓ สัดส่วนวุฒิการศึกษาของอาจารย์ประจ า
สัดส่วนวุฒิการศึกษาของอาจารย์ประจ า ระดับปริญญาเอก หรือเทียบเท่า

ต่อระดับปริญญาโท โดยระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า ต้องมีสัดส่วนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๔๐ ของจ านวนอาจารย์ประจ าท้ังหมด (เดิม เอก:โท:ตรี = 3.5:6:0.5)

ขอ้บงัคบัสภาการพยาบาล
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ข้อ 9. ภารกิจของอาจารย์มี 4 ด้าน (เหมือนปี 60)

1. การเรียนการสอน

2. การวิจัย

3. การบริการวิชาการแก่สังคม

4. การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ

ขอ้บงัคบัสภาการพยาบาล
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ข้อ ๒๕ สถาบันการศึกษาต้องวางแผนและพัฒนาอาจารย์ทั้งด้านจ านวน 
คุณวุฒิ ต าแหน่งทางวิชาการ พัฒนาอาจารย์ทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ 
รวมถึงการพัฒนาความเชี่ยวชาญทางคลินิก

(เดิมก าหนดภาระงานสอนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยชั่วโมง แต่ไม่เกิน 12 หน่วยชั่วโมง
ต่อสัปดาห์ ต่อปีการศึกษา)

ขอ้บงัคบัสภาการพยาบาล
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